
 
 
 
 
 

 

Du bist Erzieher*in oder Sozialpädagoge*in (m/w/d)? 

Dann bist Du bei uns genau richtig. Wir suchen Dich als sechstes Teammitglied für unser 

Wohnangebot in Bebra mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von bis zu 39 Stunden. 

 
Immer mehr junge Menschen mit Fluchthintergrund im Alter zwischen 14 und 17 Jahren ziehen in unsere  
Einrichtungen. Unsere Aufgabe ist es, diese jungen Menschen zu begleiten und sie auf ihrem Weg in ein 
eigenverantwortliches Leben in Deutschland zu stärken. Für unsere Wohngruppe in Bebra, in der bis zu 9 
männliche unbegleitete-minderjährige-Ausländer (umA) betreut werden, suchen wir daher Verstärkung!  
Wir arbeiten nach dem lösungsorientierten Ansatz und legen großen Wert auf eine unterstützende und 
ressourcenorientierte Begleitung. Bereichere unsere Wohngruppe mit Deinen Erfahrungen, Kompetenzen und 
Ideen. Wir freuen uns auf Dich! 
 
 
Zu Deinen Aufgaben gehören 
 
 Einarbeitung in die Flüchtlingsthematik 
 Begleitung der Jugendlichen in ihren persönlichen Lebensbereichen 
 Begleitung und Unterstützung zur Verselbständigung/Umzug in eigene Wohnung 
 Hilfestellung und Begleitung bei Asyl- und Aufenthaltsrechtsverfahren 
 Kontakte zur Ausländerbehörde, Vormündern, Behörden und anderen Institutionen 
 Zusammenarbeit mit Psychologen/Psychiatern 

 
Deine Benefits 
 
 Tarifliche Vergütung nach AVR.KW 
 Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge, Jahressonderzahlung, Kinderzuschlag, 30 Tage Urlaub, 

Corporate Benefits, Lebensarbeitszeitkonto 
 Interne sowie externe Fortbildungen und Supervisionen 
 Beteiligung an Teambildungsprozessen, viel Platz für die Umsetzung eigener Ideen 
 Persönliche und fachliche Weiterentwicklung am Arbeitsplatz 

 

Du bringst mit 

 Eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in oder Sozialpädagoge*in 
 Eine dem Menschen zugewandte Haltung, um gemeinsam mit dem Team pädagogische Prozesse 

gestalten zu können 
 Gelassenheit in Bezug auf Schicht-/Wochenenddienste sowie Nachtbereitschaften 
 Belastbarkeit, Kreativität, Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent 
 Bereitschaft zur Fort- und Weiterbildung 
 Gute Fähigkeiten im Umgang mit belasteten jungen Menschen in schwierigen Lebenssituationen 
 Kooperationsfähigkeit und Freude an der Arbeit im Team 
 Mitwirkung bei der konzeptionellen Weiterentwicklung unserer Einrichtung 

 
Bei Fragen kannst Du Dich gerne an die zuständige Bereichsleitung Herrn Hauer wenden  05685 78099-386. 
Interessiert? Wir freuen uns auf Deine Bewerbung per Post oder E-Mail an bewerbung@beiserhaus.de bis zum 
15.02.2024. 

 
 

Niederbeisheimer Straße 28-34  34593 Knüllwald-Rengshausen  www.beiserhaus.de  


